
【健康経営戦略マップ】

　エムステージグループでは、組織の多様性を推進し、従業員が健康で活き活きと働ける職場環境を醸成することで、組織や個の持つパフォーマンスを最大化し、持続可能な医療の未来の実現を目指します。


